Инструментом проведения инвестиционной политики в Республике Хакасия является программа «Экономическое и социальное развитие Республики Хакасия на 2003-2005гг.» 
Правительство Республики Хакасия работает над совершенствованием региональной законодательной базы в области инвестиционной и инновационной деятельности, направленной на конкретизацию законов по применению норм в части льгот, гарантий, защиты инвестиций для участников инвестиционного процесса и субъектов инвестиционной деятельности.
На территории республики действуют законы:
Закон Республики Хакасия от 30.06.2004г. № 38 «О государственной поддержке инвестиционной деятельности на территории Республики Хакасия»;
Закон Республики Хакасия от 22.05.1996г. № 62 (в ред. 05.05.2003г. № 27) «О государственной поддержке малого предпринимательства в Республике Хакасия»;
Закон Республики Хакасия от 20.06.2000г. №116 (в ред. от 03.10.2002г. № 58) «О научной деятельности и научно-технической политике Республики Хакасия».Элементами инвестиционной инфраструктуры республики являются банки, страховые компании, инвестиционный фонд, депозитарий, регистратор, оператор рынка ценных бумаг, юридические, консалтинговые, инжиниринговые и другие фирмы.
Одним из основных направлений в развитии экономики региона является создание благоприятных условий для привлечения отечественных и иностранных инвестиций в экономику республики. 
 В этом направлении запланировано осуществить следующие мероприятия:
совершенствование региональной законодательной базы инвестиционного процесса;
модернизация инвестиционной инфраструктуры с целью обеспечения работы на рынке ценных бумаг, гарантий, капитала в режиме реального времени;
формирование механизма привлечения инвестиций, совершенствование механизма реализации инвестиционного процесса, обеспечение гарантий, необходимых инвестору;
переход на работу по «прозрачным технологиям», обслуживающим ведущих агентов инфраструктуры: банки, страховые компании, фонды, телекоммуникации, депозитарии, регистраторы, клиринговые центры, и т.д.;
профессиональная подготовка кадров, используемых при работе с рынком ценных бумаг, гарантий, капитала. 
